
 

 

 

 

 

 

 

A Vernon, le 4 février 2022 

 

 Monsieur Jean-François DELANGE, Directeur de l’établissement d’ArianeGroup Vernon , 

 Monsieur Vincent RANOUIL, DRH de l’établissement d’ArianeGroup Vernon, 

 Madame Sophie FICHANT, Relations sociales ArianeGroup Vernon. 

 

Copie :  Madame Florence GALLOIS, DRH ArianeGroup 

Monsieur Philippe ROZAT, DRS ArianeGroup  

 

OBJET : Demande d’ouverture de négociations sur les conditions des salariés de l’établissement d’ArianeGroup 

SAS de Vernon en mission en Guyane dans le cadre des campagnes Ariane 6. 

 

Madame, Messieurs, 

 

Pour faire suite à la présentation des nouvelles conditions des salariés en mission pour les futures 
campagnes Ariane 6 début 2021, les salariés concernés ont fortement montré leur désapprobation. 

Suite à des échanges avec des salariés concernés, ces derniers ont affiché que l’équilibre entre les 

contraintes engendrées et le niveau des indemnisations n’était plus présent. Il en va de même pour les 
conditions de transport. 

C’est pour cela que beaucoup de salariés effectuant ces activités ne sont plus volontaires dans ces 
conditions présentées pour Ariane 6. 

Nous avons appris que le mécontentement sur ce sujet était également présent pour  les salariés de 

l’établissement des Mureaux. Des négociations ou échanges seraient en place entre des syndicats du 
site et la direction. 

 

Par ce courrier, l’intersyndicale CFDT, CGT, Sud et UNSA de l’établissement d’ArianeGroup SAS de 

Vernon vous sollicite afin d’ouvrir des négociations sur les conditions des salariés de l’établissement 
d’ArianeGroup SAS de Vernon en mission en Guyane dans le cadre des campagnes Ariane 6.  

La direction centrale a été mise en copie dans le cas où les discussions déjà en place sur le site des 
Mureaux et ce courrier pour les salariés de Vernon puissent aboutir à une négociation centrale. 

 
 Pour la CFDT Pour la CFE-CGC Pour la CGT 
 Ludovic BLANCHARD Jean-Yves LEGAIGNOUX Benoit DALGALARRONDO 

 

 Pour Sud Pour l’UNSA 
 Denis PIEDNOEL Sylvie BEAUVAIS 


