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ACCORD SUR ACCOMPAGNEMENT FEMME ENCEINTE 
 

Dans l’accord relatif à l’égalité et à la mixité professionnelle il y a un certain nombre de mesure sur l’accompagnement 
de la salariée enceinte avec notamment le fait « qu’elle bénéficie d’un repos payé spécifique à compter du 3ème mois 
de grossesse : 1h de repos payée par jour ou 1 journée de repos pour 8 jours travaillés pour les salariées en forfait 
jours ou en forfait sans référence horaire » sans plus de précision sur les conditions d’applications. Dans les fait les 
RH rajoutent 1h par jour travaillé sur site, peu importe qu’on est réellement fait une heure de moins ou pas, mais ce 
n’est pas le cas pour les jours télétravaillés ou les jours en formation (y compris formation interne AGS). Pour les jours 
en télétravail on peut s’arrêter une heure avant. Pour les jours en formation et quand la formation dure moins que le 
temps de travail journalier (ex : 7h au lieu de 7h42) comment cela se passe ? Car après la formation si on fait le choix 
de rentrer chez soi sans repasser au travail en te disant que tu as droit à une heure en moins, n’est-on pas pénalisé ? 
Pourquoi cette heure n’est pas valable pour les jours de formation ? Est-ce la même chose pour les déplacements ? 
 

Réponse Direction : Quand la formation ou le déplacement dure moins que le temps de travail journalier, la salariée 
n'est pas pénalisée, l'écart étant régularisé dans le respect de l'aménagement d'horaire auquel elle a droit. 

 

 
 
 
 
 
 

LOCALISATION SALLE CONSTELLATIONS 
 

On donne rendez-vous à des personnes extérieures à la salle Constellations (clients, fournisseurs, nouveaux 
embauchés, administrations…). Elle n’est pas indiquée depuis le parking. Pourriez-vous faire une signalétique depuis 
le parking? 
 

Réponse Direction : Nous allons en effet prendre en compte cette demande. 
 

 
 
 
 
 

ETAT DES PORTES CX2 et CX3 
 

Cela fait des années que les portes des bâtiments CX2 et CX3 sont réparées tant bien que mal. Toutefois chaque 
année, nous constatons des problèmes sur ces portes (rouilles, fermeture, etc.). Quand vont-elles être remises en état 
? 
 

Réponse Direction : Une société est venue pour le changement de ces portes, nous attendons les devis. 
  
 

 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ODEURS AUX ALGECOS CAS9 bis 
 

Une fosse souple installée à proximité des algecos génère des odeurs nauséabondes (eau usées). Une vidange est 
nécessaire mais en attendant les conditions de vie au travail sont clairement inacceptables. Que fait-on en attendant 
l’intervention du 26 juillet car c’est insoutenable ? 
 

Réponse Direction : La fosse a été vidangée et nous sommes en discussion avec le fournisseur pour trouver une solution 
résolvant le problème. 

  
 

 
 
 

PARKING INTERIEUR 
 

Quand sera lancée l’étude pour un nouveau parking intérieur comprenant les besoins de Roxel? – cf RIC CFE CGC du 
mois dernier 
 

Réponse Direction : L’étude est lancée, nous recensons actuellement les besoins. 
  
 

 
 


